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UYUM DURUMU

KAMUYA AGIKLANAN
BILGILERE ILiSKIN
RAPOR BILGISI (Sayfa
numarasi da
belirtilmelidir)/BAGLANTI

EVET HAYIR KISMEN ILGisiz

ACIKLAMA

| |A.Genel ilkeler
| |A1. strateji, Politika ve Hedefler

Ortaklik yonetim kurulu tarafindan éncelikli gevresel, sosyal ve kurumsal yénetim (CSY) X ilerleyen Dénemlerde
A11 konulari, riskleri ve firsatlari belirlenmistir. Belirlenecektir.

Ortaklik yénetim kurulu tarafindan CSY politikalari (Orn: Cevre Politikasi, Enerji Politikas, X Olusturulup

insan Haklari ve Calisan Politikasi vb.) olusturulmus ve kamuya aciklanmistir. Yayinlanacaktir.
A1.2]CSY politikalari kapsaminda belirlenen kisa ve uzun vadeli hedefler kamuya agiklanmistir. X Hazirlanacak

A2. Uygulamalizleme

CSY politikalarinin yiritiilmesinden sorumlu komiteler ve/veya birimler ile CSY konulariyla Belirlenip

ilgili ortakliktaki en Ust diizey sorumlular ve gérevleri belirlenerek kamuya agiklanmistir. X Yayinlanacaktir.
A21 .
. . - . Koimiteler
Sorumlu komite ve/veya birim tarafindan, politikalar kapsaminda gergeklestirilen faaliyetler yil . .
. RS X Belirlendikten Sonra
icinde en az bir kez yénetim kuruluna raporlanmistir.
Raporlanacaktir.
A2.2 CSY hedefleri dogrultusunda uygulama ve eylem planlari olusturulmus ve kamuya X Olusturulup
“~Jaciklanmistir. Yayinlanacaktir.
A23 (;st Klln Performans Gostergeleri (KPG) ile s6z konusu gostergelere yillar bazinda ulasma X Hazirlanacak
diizeyi kamuya aciklanmistir.
Is stireclerine veya iriin ve hizmetlere yénelik sirdiirilebilirlik performansini iyilestirici Olusturulup
A2.4 . X
faaliyetler kamuya aciklanmistir. Yayinlanacaktir.
A3. Raporlama
Faaliyet raporlarinda ortakligin strdirdlebilirlik performansina, hedeflerine ve eylemlerine Tamamlandiginda
iligkin bilgi anlasilabilir, dogru ve yeterli bir sekilde verilmistir. Yer Verilecektir.
A3.2 Ortaklik tarafindan, faaliyetlerinin Birlesmis Milletler (BM) 2030 Surdurilebilir Kalkinma X Tamamlandiginda
Amaclarindan hangileri ile iliskili olduguna iliskin bilgi kamuya aciklanmistir. Yayinlanacaktir.
A33 CSY konularinda aleyhte agilan ve/veya sonuglanan, CSY politikalari agisindan énemli X Bdyle Bir Durum
 |nitelikteki ve/veya faalivetleri 6nemli élctide etkileyecek davalar kamuya aciklanmistir. Bulunmamaktadir.
JA4. Dogrulama
AdA Ortakhigin CSY Kilit Performans 6lgtimleri bagimsiz tiglincl taraf¢a dogrulanmis ve kamuya X Béyle Bir Islem
aciklanmistir. Bulunmamaktadir.
|B. Gevresel ilkeler
Ortaklik, gevre yonetimi alanindaki politika ve uygulamalarini, eylem planlarini, gevresel Olusturulu
B1 Jyénetim sistemlerini (ISO 14001 standardi ile bilinmektedir) ve programlarini kamuya X H P
Yayinlanacaktir.
aciklamistir.
Cevre yonetimine iligkin bilgilerin verilmesinde hazirlanan gevresel raporlara iliskin olarak
. X . N Olusturulup
B2 Jraporun kapsami, raporlama dénemi, raporlama tarihi, raporlama kosullari ile ilgili kisitiar X
Yayinlanacaktir.
kamuya aciklanmistir.
B3 JA2.1'de verilmistir. X -
Menfaat sahipleri (Yonetim kurulu Gyeleri, yoneticiler ve galisanlar gibi) bazinda performans
L . P, . X - Olusturulup
B4 |tesvik sistemleri kapsaminda &ddillendirme kriterlerine dahil edilen gevresel hedefler kamuya X
Yayinlanacaktir.
Jaciklanmistir.
Oncelikli olarak belirlenen gevresel sorunlarin is hedeflerine ve stratejilerine nasil entegre Belirlenip
B5 X
edildigi kamuya aciklanmistir. Yayinlanacaktir.
B6_JA2.4'te verilmistir. X -
Operasyon siireci dahil ortaklik deger zinciri boyunca tedarikgi ve misterileri de kapsayacak -
: T . . s Belirlenip
B7 |sekilde cevresel konularin nasil yonetildigi, is hedeflerine ve stratejilere nasil entegre edildigi X
Yayinlanacaktir.
kamuya agiklanmistir.
B8 Qevre konusunda |Ig|||ukuruluslar ve sivil toplum Kuru\u§lar|n|r.1 pq\ltlka qlusturma sureclerine X Degerlendirilecekiir.
dahil olunup olunmadidi ve bu kurum ve kuruluslarla yapilan is birlikleri kamuya agiklanmistir.
Cevresel gostergeler (Sera gazi emisyonlari (Kapsam-1 (Dogrudan), Kapsam-2 (Enerji
B9 d.(.)\ay\.l),‘Ka.psam->3‘(‘D|ger do.layllz, hava kalitesi, enerji yon‘etlml,bsg ve a.uk su yonetimi, atik X Degerlendirilecekir.
yonetimi, biyocesitlilik etkileri) 1siginda cevresel etkileri ile ilgili bilgileri donemsel olarak
Jkarsilastirilabilir bir sekilde kamuya aciklanmistir,
B10 Verileri toplamak ve hesaplamak icin kullanilan standart, protokol, metodoloji ve baz yil X Degerlendirilecektir.
ayrintilar kamuya aciklanmistir.
B11 Onceki yillarla kargilagtirmali olarak rapor yili igin cevresel gostergelerinin artis veya azaligi X Degerlendirilecekir.
kamuya aciklanmistir.
Cevresel etkilerini azaltmak icin kisa ve uzun vadeli hedefler belirlenmis, bu hedefler ve Belirlenip
B12 N P X
gecmis yillarda belirlenen hedeflere gore ilerleme durumu kamuya aciklanmistir. Yayinlanacaktir.
-~ . . L Olusturulup
B13 |lklim krizi ile miicadele stratejisi olusturulmus ve planlanan eylemler kamuya agiklanmistir. X Yayinlanacaktir.
Urlinler ve/veya hizmetlerin gevreye potansiyel olumsuz etkisini 6nlemek veya bu etkileri
L g X Olusturulup
minimuma indirmek amaciyla program ya da proseddirler olusturulmus ve kamuya X
Yayinlanacaktir.
B14 Jaciklanmistir.
Uglinct ta[aflarln (orq. te.dankg.l, alt yiiklenici, bayi vb.) §era gazi emisyon miktarlarinda X Degerlendirilecekir.
azaltim saglamaya yénelik aksiyonlar alinmis ve bu aksiyonlar kamuya agiklanmigtir.
B15 Qe\{resel etkileri azaltmaya yonelik girisim ve projelerin sagladigi cevresel fayda/kazang ve X Degerlendirilecekiir.
maliyet tasarruflari kamuya agiklanmistir.
B16 Enerji tiiketimi (dogal gaz, motorin, benzin, LPG, kdmdr, elektrik, 1sitma, sogutma vb.) verileri X Degerlendirilecekiir.
Kapsam-1 ve Kapsam-2 olarak kamuya agiklanmistir.
B17 Raporlama yilinda Uretilen elektrik, 1s1, buhar ve sogutma hakkinda kamuya agiklama X Degerlendirilecektir.
yapilmistir.
B18 Yenilenebilir enerji kullaniminin artiriimasi, sifir veya dusik karbonlu elektrige gegis X Belirlenip
konusunda calismalar yapilmig ve kamuya aciklanmistir. Yayinlanacaktir.
B19 [Yenilenebilir enerji Gretim ve kullanim verileri kamuya agiklanmistir. X Belirlenip
Yayinlanacaktir.
B20 Enerji verimliligi projeleri yapilmis ve enerji verimliligi projeleri sayesinde elde edilen enerji X Belirlenip
tuketim ve emisyon azaltim miktari kamuya aciklanmistir. Yayinlanacaktir.
Su tiiketimi, varsa yer altindan veya yer Ustlinden gekilen, geri donistirilen ve desarj edilen Belirlenip
B21 . L X
su miktarlari, kaynaklari ve prosediirleri kamuya agiklanmigtir. Yayinlanacaktir.
Operasyonlar veya faaliyetlerinin herhangi bir karbon fiyatlandirma sistemine (Emisyon . §
B22 Ticaret Sistemi, Cap & Trade veya Karbon Vergisi) dahil olup olmadigi kamuya agiklanmistir. X Degerlendirilecektir.
B23 |Raporlama déneminde biriken veya satin alinan karbon kredisi bilgisi kamuya agiklanmistir. X Degerlendirilecektir.
B24 |Ortaklik igerisinde karbon fiyatlandirmasi uygulaniyor ise ayrintilari kamuya agiklanmigtir. Degerlendirilecektir.
B25 |Ortakligin cevresel bilgilerini acikladigi platformlar kamuya aciklanmistir. Degerlendirilecektir.
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| |C. Sosyal ilkeler
| Ic1. insan Haklar ve Galisan Haklari
Insan Haklari
f e - . . - Evrensel
Insan Haklari Evrensel Beyannamesi, Tlrkiye'nin onayladigi ILO Sézlesmeleri ve diger ilgili
k T N Beyannamesi
mevzuati kapsayacak sekilde Kurumsal Insan Haklari ve Calisan Haklari Politikasi N
C1.1 - - . . I X Kapsaminda Insan
olusturulmus, politikanin uygulanmasiyla ilgili sorumlular belirlenmis ve politika ile sorumlular y
Kaynaklari Politikasi
kamuya agiklanmistir.
Hazirlanip
Yayinlanacaktir,
Insan Haklari
Tedarik ve deger zinciri etkileri de gozetilerek adil is giicli, calisma standartlarinin Evrensel
iyilestiriimesi, kadin istihdami ve kapsayicilik konularina (cinsiyet, irk, din, dil, medeni durum, Beyannamesi
C1.2]etnik kimlik, cinsel ydnelim, cinsiyet kimligi, ailevi sorumluluklar, sendikal faaliyetler, siyasi X Kapsaminda insan
gorus, engellilik, sosyal ve kdlttrel farkliliklar vb. konularda ayrim yapilmamasi gibi) calisan Kaynaklari Politikas!
haklarina iligkin politikasinda yer verilmistir. Hazirlanip
Yayinlanacaktir,
Insan Haklar
Evrensel
Belirli ekonomik, gevresel, toplumsal faktérlere duyarli kesimlerin (dlstk gelirli kesimler, Beyannamesi
C1.3]kadinlar vb.) veya azinlik haklarinin/firsat esitliginin gézetiimesi konusunda deger zinciri X Kapsaminda insan
boyunca alinan 6nlemler kamuya agiklanmistir. Kaynaklari Politikas!
Hazirlanip
Yayinlanacaktir,
Insan Haklar
Evrensel
Ayrimciligl, esitsizligi, insan haklari ihlallerini, zorla ¢alistirmayi ve gocuk isci calistiriimasini Beyannamgsw
cl4 onleyici ve diizeltici uygulamalara iliskin gelismeler kamuya agiklanmistir. X Kapsaminda Insan
4 v9 sKin gells vaag sur. Kaynaklari Politikasi
Hazirlanip

Yayinlanacaktir,

Calisanlara yapilan yatirim (egitim, gelisim politikalari), tazminat, taninan yan haklar,
sendikalagma hakki, is/hayat dengesi ¢oziimleri ve yetenek yonetim konularina ¢alisan
haklarina iligkin politikasinda yer verilmistir.

Sirket bu konuda i¢
prosedirler
kapsaminda gerekli

6zeni gostermektedir.

Calisan sikayetleri ve anlagsmazliklarin ¢6ziimiine iliskin mekanizmalar olusturularak
uyusmazlik ¢6zim suregleri belirlenmistir.

Sirket bu konuda i¢
prosediirler
kapsaminda gerekli

6zeni gostermektedir.

Calisan memnuniyetinin saglanmasina yonelik olarak raporlanan dénem iginde yapilan
faaliyetler kamuya agiklanmistir.

Sirket bu konuda i¢
prosediirler
kapsaminda gerekli

6zeni gostermektedir.

is saghgi ve giivenligi politikalari olusturulmus ve kamuya agiklanmistir.

Sirketin bu konuda
yazil bir prosedirii
olmamakla birlikte,
faaliyet alani ve diger
alanlarda azami 6zen
g6stermektedir

Is kazalarini énleme ve sagligin korunmasi amaciyla alinan énlemler ve kaza istatistikleri
kamuya agiklanmistir.

Sirketin bu konuda
yazil bir prosediirii
olmamakla birlikte,
faaliyet alani ve diger
alanlarda azami 6zen
g6stermektedir

Kisisel verilerin korunmasi ve veri glivenligi politikalari olusturulmus ve kamuya agiklanmistir.

Sirket Internet
Sitesinde KVKK
X Kapsaminda
Hazirlanan Politika

ayinlanmistir,

http://www.reysasgyo.com.tr/
kisisel-verileri-saklama-ve-

imha-politikasi

Etik politikasi olusturulmus ve kamuya agiklanmigtir

Sirket internet
X Sitesinde Etik Ilkeler
yayinlanmistir.

http://www.reysasgyo.com.tr/
etik-kurallar

Calisanlara CSY politikalari ve uygulamalari konusunda bilgilendirme toplantilari ve egitim

Misteri sikayetlerinin yonetimi ve ¢éziimune iliskin miisteri memnuniyeti politikasi
dlizenlenmis ve kamuya agiklanmistir.

X Calismalara

Sirketin agiklanmig
bir musteri
memnuniyet
politikasi
bulunmamakla
X birlikte, faaliyet
gosterdigi is kolu
geregi misteri
memnuniyetine
hassasiyetle
aklasmaktadir

programlari diizenlenmistir. Baslanacaktir.
C2. Paydaslar, Uluslararasi Standartlar ve inisiyatifler

Paydaslarla ydriitllen iletisim (hangi paydas, konu ve siklik) hakkinda bilgiler kamuya

c2.2 X Degerlendirilecektir.
Jaciklanmistir.

C2.3 JRaporlamalarda benimsenen uluslararasi raporlama standartlari aciklanmistir. X Degerlendirilecektir.

24 Surd.uru\et?lllrllk ile ilgili benimsenen prensipler, imzaci veya Uye olunan uluslararasi kurulus, X Degerlendirilecekir.
komite ve ilkeler kamuya aciklanmistir.

c25 Borsa Istanbul’'un ve/veya uluslararasi endeks saglayicilarin surdrlebilirlik endekslerinde yer X Degerlendirilecekiir.

almak icin gelistirmelerde bulunulmus, calismalar yuritilmistiir.
D. Kurumsal Yonetim ilkeleri

rdirtlebilirlik alanindaki tedbirler ve stratejilerin belirlenmesinde menfaat sahiplerinin . Komlteler
D1 Sriislerine basvurulmustur X Belirlendikten Sonra
gorus S stur. Degerlendirilecektir.

. i - e Koimiteler
D2 Sosyal sorumluluk projeleri, farkindalik etkinlikleri ve egitimler ile strdirilebilirlik konusu ve X Belirlendikten Sonra

bunun 6nemi hakkinda farkindah@in artirilmasi konusunda calismalar yapilmistir.

Degerlendirilecektir.
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